
Son parcours

Domaines de prédilection

Coaching individuel de managers et dirigeant.e.s : 
Performance managériale, évolution de carrière

Gérer ses émotions et du stress

Développer sa confiance et l’affirmation de soi

Améliorer sa communication interpersonnelle et ses 
relations 

Certifications et formations

2020| Coach Professionnel Certifié (PCC) par l’ICF 

2020| Certification DISC® et EIQ2, Intelligence émotionnelle

2018| Profiler Ennéagramme

2017| Praticien Programmation Neuro-Linguistique (PNL)

2016| Communication Non-Violente modules I, II et III

2014| Coach Certifié Associé ACC par l’ICF

2013| Certified Professionnal Coach à CCA Malaysia (ACTP)

Marie-Noëlle Bernhard

+ Ecoute
+ Authenticité
+ Engagement
+ Pragmatisme
+ Optimisme

L’humain est le cœur de la 
performance des organisations. 

Chaque individu est dans un 
processus de développement ; 

possédant un potentiel propre qui ne 
peut se réduire à ses limites 

présentes. 

L’approche du coaching de Marie-
Noëlle intègre une vision du 

développement professionnel en 
contribuant à élever les dimensions 

humaines des leaders. 

En utilisant notamment l’Intelligence 
Emotionnelle, la Communication 

Non-Violente et la Programmation 
Neuro-Linguistique, Marie-Noëlle 

contribue à aider les managers et les 
leaders à s’élever avec confiance et 

détermination au-delà de leurs 
obstacles pour rayonner de succès et 

de joie.

Ecoute, authenticité, engagement, 
pragmatisme et optimisme sont les 
valeurs qui ont guidé la pratique de 
Marie-Noëlle en tant que manager 
dans l’industrie pharmaceutique  

pendant 14 ans et depuis 8 années 
en tant que coach.

Ses valeurs et qualités personnelles :

https://www.altercoach.com/  01 87 16 89 46   / Filiale  
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